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Аннотация 

В статье рассматриваются факторы формирования цифровых компетенций студентов пси-

хологического направления в условиях смешанного обучения. Отмечается, что по мере разви-

тия цифровых технологий и ресурсов расширяются и возможности образовательного процесса. 

Обучение онлайн предполагает наличие у студента необходимых компетенций, а именно уме-

ние ориентироваться в интернет-пространстве, поиск, анализ и критическая оценка информа-

ции, имеющейся в открытом доступе. С целью выявления факторов, обуславливающих форми-

рование цифровых компетенций у студентов психолого-педагогического направления, было 

проведено эмпирическое исследование, которое включало тестирование ценностно-мотиваци-

онных параметров и трех вопросов, направленных на выявление субъективной оценки студен-

тами своих возможностей и способностей в онлайн-среде. Проводился сравнительный анализ 

параметров ценностно-мотивационных параметров в зависимости от ответов на вопросы по 

критерию MANOVA, результаты которого показали, что студенты различаются между собой в 

зависимости от курса (проходили и не проходили обучение в дистанционном режиме в период 

пандемии COVID-19 в вузе) и субъективной оценки своих возможностей и способностей в он-

лайн-среде (p≤0,05). В заключении делается вывод о том, что включение студентов в образова-

тельный процесс совместно с их оценкой собственной компетенции в цифровой образователь-

ной среде обуславливают выраженность мотивационно-ценностных параметров, которые мо-

гут выступать в качестве факторов формирования цифровых компетенций студентов. 
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Введение и теоретические обоснования 

Обучение с использованием цифровых технологий является инновационным в современ-

ном образовании, что предоставляет новые возможности для студентов и преподавателей 12. 

По мере развития цифровых технологий расширяются и возможности цифрового обучения для 

развития информационных компетенций у студентов [2]. В исследованиях последних лет рас-

сматриваются преимущества и недостатки цифрового обучения в образовании, предусматри-

вающим смешанное обучение студентов – это такие компетенции как использование цифровых 
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симуляций, онлайн-ресурсов, совместного и индивидуального онлайн обучения и геймифика-

ции 15. Цифровое обучение способно изменить способ преподавания и изучения науки, ис-

пользуя возможности технологий для создания интерактивных и виртуальных учебных про-

грамм, которые могут помочь студентам не только лучше освоить представленный материал, 

но и применить его в своей учебной и повседневной жизнедеятельности. [19]. В некоторых 

исследованиях показано, что цифровое обучение может повысить вовлеченность студентов в 

образовательный процесс, их мотивацию и результаты обучения. В то время как в ряде других 

работ отражены возможные проблемы, связанные с заменой традиционных форм обучения 

цифровыми технологиями, предполагающими ограничение социальных связей [14; 18]. Суще-

ствуют некоторые недостатки цифрового обучения, такие как стоимость и доступность техно-

логий, технические трудности, ограниченное социальное взаимодействие, цифровое рассеива-

ние на различные онлайн контенты и риск недооценки традиционных методов обучения [10; 

13]. Привлекательность цифровых технологий нивелирует интерес студентов к традиционным 

методам в образовании, которые не всегда соответствуют вызовам современного цифрового 

мира. Можно предположить, что цифровое обучение стало потенциальной альтернативой тра-

диционному, но его включение в образование часто сопряжено с определенными сложностями. 

Несмотря на эти препятствия и проблемы, многие исследователи работают над изучением и 

поиском стратегий, позволяющих осмысленно и успешно включить цифровое обучение в про-

фессиональное образование, используя преимущества технологий и устраняя возможные не-

достатки [7; 20]. Поскольку цифровые технологии так или иначе внедряются в образование по 

всему миру, крайне важно изучить их эффективную интеграцию в психолого-педагогическое 

образование, одновременно устраняя потенциальные проблемы [5; 16]. 

Одной из таких проблем может выступать недостаточное владение информационно-комму-

никационными технологиями. В контексте образования информация предоставляется или ста-

новится доступной через цифровые сети или образовательные онлайн-платформы, в большин-

стве случаев в открытом или бесплатном режиме. Это требует определенных компетенций, по-

скольку информация рассредоточена и иногда ее качество является не высоким. По мнению 

исследователей, [6, 17] использование технологий и развитие цифровых навыков являются 

критически важными в исследовании цифрового обучения, соответственно, цифровая компе-

тентность выделяется как ключевая компетентность для двадцать первого века [11].  

Авторы [9] описывают общую структуру цифровой компетентности, в составе которой 

представлены следующие основополагающие компоненты:  

1. Информация. Включает в себя способность идентифицировать, находить, извлекать, хра-

нить, организовывать и анализировать цифровую информацию, оценивая ее актуальность и 

назначение. 

2. Коммуникация подразумевает навыки, необходимые для работы в цифровой среде, об-

мена ресурсами с помощью онлайн-инструментов, общения с другими людьми, совместной 

работы с помощью цифровых платформ, участия в сообществах и сетях, а также развития меж-

культурной осведомленности. 

3. Создание контента. Эта область фокусируется на создании и редактировании нового кон-

тента, начиная от обработки текста до производства изображений и видео. Она также включает 

интеграцию и развитие предыдущих знаний и контента, генерацию творческих идей и медиа-

вывода, навыки программирования и управление правами интеллектуальной собственности и 

лицензиями. 

Формирование цифровых компетенций невозможно без цифровой активности студента, за-

ключающейся в умении ориентироваться в онлайн-среде, искать информацию, отвечающую 

потребностям личности и гибкости в обучении [3; 4]. В своей статье Н.Г. Воскресенская [1] 

выделила факторы, непосредственно влияющие на развитие цифровых компетенций студен-

тов, в первую очередь это достаточный уровень владения цифровыми технологиями, вместе с 

умением критически оценить свою цифровую компетентность. Важным фактором является 

осознание студентом значимости цифровой образовательной среды, а также требований, 
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предъявляемых к этой деятельности, наличие разносторонних интересов, удовлетворяемых с 

помощью Интернет-ресурсов. В числе других факторов, способных оказать влияние на разви-

тие цифровых компетенций студентов, обозначается насыщенность цифровой образовательной 

среды вуза, которая включает в себя разнообразие цифровых устройств, а также наличие циф-

ровых платформ и ресурсов. 

 

Цель и методы 

С целью выявления факторов, обуславливающих формирование цифровых компетенций у 

студентов психолого-педагогического направления, было проведено исследование. Для оценки 

факторов был сформирован диагностический комплекс, включающий методику исследования 

мотивации и установки на профессиональную деятельность у студентов А.В. Крыловой и 

И.А. Игнатковой, методику изучения мотивации обучения в вузе Т.И. Ильиной и опросник тер-

минальных ценностей И.Г. Сенина. 

С целью выявления удовлетворения студентами цифровым обучением в вузе разрабатыва-

лась анкета, состоящая из трех вопросов: 

1. В период пандемии легко ли вам было адаптироваться к условиям дистанционного обу-

чения? 

2. Уровень мотивации к обучению у вас в рамках дистанционного режима? 

3. Хотели бы вы продолжить обучение в дистанционном режиме в будущем? 

База исследования: Новосибирский государственный педагогический университет. В каче-

стве респондентов выступили студенты, обучающиеся по программам бакалавриата Консуль-

тативная психология и Специальная психология 1, 2, 3 и 4 курсов, в возрасте от 17 до 25 

(М=19,78±1,59 лет) 19 мужчин и 110 женщин. 

Верификация теоретических выводов о роли факторов в развитии цифровой компетентно-

сти студентов осуществлялась посредством многофакторного дисперсионного анализа 

(MANOVA), который используется в случае однородности дисперсий, рассчитываемой по кри-

терию Levena. Результаты применения критерия Levena показали, что дисперсии по всем при-

знакам гомогенны (p>0,05). Кроме того, после применения альтернативной гипотезы о присут-

ствии различий в зависимости от оценки студентами их компетентности в цифровой образова-

тельной среде осуществлялось попарное сравнение исследуемых факторов по критерию 

наименьших значимых различий Фишера (LSD). 

В качестве группирующих переменных выступили курс обучения, имеющий 4 градации 

(1, 2, 3 и 4 курсы) и субъективная оценка студентами их компетентности в цифровой образова-

тельной среде состоящая из 3-х вопросов: 1) В период пандемии легко ли вам было адаптиро-

ваться к условиям дистанционного обучения? 2) Уровень мотивации к обучению у вас в рамках 

дистанционного режима? 3) Хотели бы вы продолжить обучение в дистанционном режиме в 

будущем? Первый и третий вопросы имели дихотомическую шкалу ответов – да или нет. Вто-

рой вопрос предполагал три ответа: уменьшился, увеличился и не изменился. Курс обучения 

использовался с целью оценки включенности студентов в цифровую образовательную среду. 

Так в период пандемии COVID-19 студенты третьего и четвертого курсов два года проходили 

обучение в вузе в онлайн-режиме, тогда как студенты первого и второго курсов обучались в 

дистанционном формате только в школе, а в вузе проходили обучение в смешенном формате – 

очно посещали аудиторные занятия, а в онлайн-среде работали с персональными страницами 

преподавателей на образовательной платформе вуза. Таким образом, проверялось несколько 

гипотез: 

1. Первая гипотеза предполагала оценку влияния курса обучения на психологические при-

знаки. 

2. Вторая гипотеза проверяла влияние субъективной оценки цифровой компетентности на 

психологические признаки. 
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3. Третья гипотеза предполагала оценку совместного влияния курса обучения и субъектив-

ной оценки цифровой компетентности на психологические признаки. 

В результате осуществлялось сравнение по 8 и 12 группам (4х2 и 4х3), образующихся из 

сочетания градаций курса обучения (4 градации) и адаптации в период пандемии – две града-

ции (да, нет), уровня мотивации к обучению в рамках дистанционного режима – три градации 

(увеличился, уменьшился, не изменился) и желания продолжить обучение в дистанционном 

режиме в будущем – две градации (да, нет). 

 

Результаты и их обсуждение 

Результаты применения многофакторного дисперсионного анализа показали, что по пяти 

признакам обнаружены статистически значимые различия в зависимости от совместного вли-

яния курса обучения и успешной адаптации к условиям дистанционного обучения (таблица 1). 

 

Таблица 1 – Статистически значимые различия по мотивации и ценностям в зависимости от 

курса обучения и субъективной оценки цифровой компетентности (MANOVA) 

Переменная Статистики Св. 

член 

Курс В период пандемии 

легко ли вам было 

адаптироваться к 

условиям 

дистанционного 

обучения? 

Курс*В период 

пандемии легко ли вам 

было адаптироваться к 

условиям 

дистанционного 

обучения? 

Внешняя 

отрицательная 

мотивация 

F 102,74 0,44 0,370 3,430 

p 0,000 0,72 0,543 0,019 

Креативность F 2027,88 4,51 2,501 5,190 

p 0,000 0,01 0,116 0,002 

Достижения F 1926,58 2,74 0,801 3,010 

p 0,000 0,05 0,373 0,033 

Сфера 

общественной 

жизни 

F 1933,97 1,70 0,360 3,131 

p 0,000 0,17 0,549 0,028 

Сфера 

увлечений 

F 2056,37 1,11 0,240 3,011 

p 0,000 0,35 0,626 0,033 

 

Выявлены различия по внешней отрицательной мотивации в зависимости от курса обуче-

ния и субъективной оценки цифровой компетентности (F=3,43 при p=0,019), ценности креа-

тивности (F=5,19 при p=0,002), ценности достижения (F=3,01 при p=0,033), ценности в сфере 

общественной жизни (F=3,13 при p=0,028), ценности в сфере увлечений (F=4,51 при p=0,033). 

Кроме того, выявлены статистически значимые различия по ценности креативности (F=4,51 

при p=0,01) и ценности достижения (F=2,74 при p=0,05) в зависимости от курса. 

Попарное сравнение по критерию LSD Фишера показало, что студенты первого и второго 

курсов с успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 от-

личаются от студентов первого курса с неуспешной адаптацией к дистанционному обучению 

в период пандемии COVID-19 (таблица 2). 

Кроме того, по отрицательной мотивации различаются студенты второго курса с неуспеш-

ной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 и студенты треть-

его курса с успешной адаптацией от студентов второго курса с успешной адаптацией к дистан-

ционному обучению в период пандемии. COVID-19. 

 

 



ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ, 2024, № 10(190) 

ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ, 2024, № 10(190)  101 

Таблица 2 – Различия во внешней отрицательной мотивации у студентов, в зависимости от 

курса обучения и успешности адаптации к условиям дистанционного обучения в период 

пандемии COVID-19 (критерий LSD Фишера) 

№ группы Группирующие 

факторы 

Средние значения по группам 

Курс Успешность 

адаптации 

{1} - 1,3 {2} - 3,7 {3} - 2,8 {4} - 1,4 {5} - 1,8 {6} - 2,3 {7} - 2,0 {8} - 1,5 

1 1 курс Да 
 

0,027 0,002 0,837 0,323 0,195 0,174 0,805 

2 Нет 0,027 
 

0,429 0,055 0,075 0,276 0,118 0,078 

3 2 курс Да 0,002 0,429 
 

0,035 0,021 0,512 0,080 0,084 

4 Нет 0,837 0,055 0,035 
 

0,606 0,330 0,414 0,951 

5 3курс Да 0,323 0,075 0,021 0,606 
 

0,481 0,659 0,713 

6 Нет 0,195 0,276 0,512 0,330 0,481 
 

0,674 0,404 

7 4курс Да 0,174 0,118 0,080 0,414 0,659 0,674 
 

0,528 

8 Нет 0,805 0,078 0,084 0,951 0,713 0,404 0,528 
 

 

При ответе на вопрос «В период пандемии легко ли вам было адаптироваться к условиям 

дистанционного обучения?» 19 % студентов ответили отрицательно и 81 % утвердительно (ри-

сунок 1). Это означает, что большая часть студентов легко адаптировалась к дистанционному 

обучению. 

Круговая диаграмма для В период пандемии легко ли вам было адаптироваться к условиям
дистанционного обучения?

Профидентичность по курсам 34v*129c

В период пандемии легко ли вам было адаптироваться к условиям дистанционного обучения?

Нет 19%

Да 81%

Нет 19%

Да 81%

 

Рисунок 1 – Процентное распределение студентов всех курсов по успешности адаптации 

к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 

 

Наиболее низкая отрицательная мотивация обнаружена у студентов 1 курса с легкой адап-

тацией к онлайн обучению в период пандемии COVID-19 (М=1,3 балла) и студентов 2 курса с 

проблемами адаптации к данному виду обучения (М=1,4 балла). В эти группы вошли студенты, 

которые не обучались в дистанционном формате в вузе, но застали это обучение в школе.  

В то же время, у студентов 1 курса, испытывающих трудности в адаптации к онлайн обуче-

нию в период пандемии COVID-19 (М=1,3 балла) и 2 курса с легкой адаптацией к данному 

виду обучения (М=1,4 балла) наиболее выражена отрицательная внешняя мотивация к обуче-

нию в вузе. У остальных групп студентов внешняя отрицательная мотивация к обучению в вузе 

выражена в средней степени. 

Попарное сравнение по критерию LSD Фишера показало, что студенты первого курса с не-

успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 отличаются 
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от студентов первого курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пан-

демии COVID-19 (Таблица 3). 

 

Таблица 3 – Различия ценности креативности у студентов, в зависимости от курса обучения и 

успешности адаптации к условиям дистанционного обучения в период пандемии COVID-19 

(критерий LSD Фишера) 

№ 

группы 
Группирующие 

факторы 

Средние значения по группе 

Курс Успешность 

адаптации 

{1} - 

42,3 

{2} - 

30,8 

{3} - 

31,3 

{4} - 

26,3 

{5} - 

31,2 

{6} - 

31,5 

{7} - 

30,1 

{8} - 

32,2 

1 1 курс Да  0,00 0,79 0,05 0,83 0,80 0,67 0,62 

2 Нет 0,00  0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,02 

3 2 курс Да 0,79 0,00  0,03 0,96 0,93 0,47 0,73 

4 Нет 0,05 0,00 0,03  0,03 0,10 0,11 0,06 

5 3 курс Да 0,83 0,00 0,96 0,03  0,90 0,51 0,71 

6 Нет 0,80 0,01 0,93 0,10 0,90  0,60 0,84 

7 4 курс Да 0,67 0,00 0,47 0,11 0,51 0,60  0,44 

8 Нет 0,62 0,02 0,73 0,06 0,71 0,84 0,44  

 

Вместе с тем по ценности креативности различаются студенты со второго по четвертый 

курс как с успешной, так и неуспешной адаптацией к дистанционному обучению в период пан-

демии COVID-19 от студентов первого курса с неуспешной адаптацией к дистанционному обу-

чению в период пандемии COVID-19. Различаются студенты второго курса с неуспешной адап-

тацией со студентами второго курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в 

период пандемии COVID-19. Студенты третьего курса с успешной адаптацией по ценности 

креативности различаются со студентами второго курса с неуспешной адаптацией к дистанци-

онному обучению в период пандемии COVID-19. Наиболее низкая ценность креативности об-

наружена у студентов 2 курса, имеющих трудности с адаптацией к онлайн обучению в период 

пандемии COVID-19 (М=26,3 балла). Наиболее выраженная ценность креативности обнару-

жена у студентов 1 курса с успешной адаптацией к онлайн обучению в период пандемии 

COVID-19 (М=42,3 балла).  

Попарное сравнение по критерию LSD Фишера показало, что студенты первого курса с не-

успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 отличаются 

от студентов первого курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пан-

демии COVID-19 (Таблица 4). 

 

Таблица 4 – Различия ценности достижений студентов, в зависимости от курса обучения и 

успешности адаптации к условиям дистанционного обучения в период пандемии COVID-19 

(критерий LSD Фишера) 

№ 

группы 
Группирующие 

факторы 

Средние значения по группе 

Курс Успешность 

адаптации 

{1} - 

39,7 

{2} - 

31,8 

{3} - 

32,13 

{4} - 

27,7 

{5} - 

33,9 

{6} - 

33,0 

{7} - 

30,6 

{8} - 

33,5 

1 1 курс Да  0,04 0,88 0,09 0,24 0,69 0,48 0,57 

2 Нет 0,04  0,05 0,00 0,13 0,13 0,02 0,16 

3 2 курс Да 0,88 0,05  0,06 0,27 0,75 0,36 0,62 

4 Нет 0,09 0,00 0,06  0,01 0,10 0,24 0,08 

5 3 курс Да 0,24 0,13 0,27 0,01  0,74 0,06 0,88 

6 Нет 0,69 0,13 0,75 0,10 0,74  0,39 0,89 

7 4 курс Да 0,48 0,02 0,36 0,24 0,06 0,39  0,30 

8 Нет 0,57 0,16 0,62 0,08 0,88 0,89 0,30  
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По ценности достижений студенты первого курса с неуспешной адаптацией к дистанцион-

ному обучению в период пандемии COVID-19 различаются со студентами первого курса с 

успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19. Студенты 

второго курса как с успешной, так и неуспешной адаптацией к дистанционному обучению, а 

также студенты четвертого курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению стати-

стически различаются со студентами первого курса с неуспешной адаптацией к дистанцион-

ному обучению в период пандемии COVID-19. В то же время студенты третьего курса с успеш-

ной адаптацией к дистанционному обучению отличаются от студентов второго курса с не-

успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19. 

Наиболее низкая ценность достижений обнаружена у студентов 2 курса, имеющих трудно-

сти с адаптацией к онлайн обучению в период пандемии COVID-19 (М=27,7 балла). Наиболее 

выраженная ценность достижений обнаружена у студентов 1 курса с успешной адаптацией к 

онлайн обучению в период пандемии COVID-19 (М=39,7 балла). 

Попарное сравнение по критерию LSD Фишера показало, что студенты первого курса с не-

успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 и студенты 

третьего курса с успешной адаптацией к данному виду обучения отличаются от студентов пер-

вого курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 

(Таблица 5). 

 

Таблица 5 – Различие ценностей в сфере общественной жизни у студентов, в зависимости от 

курса обучения и успешности адаптации к условиям дистанционного обучения в период 

пандемии COVID-19 (критерий LSD Фишера) 

№ 

группы 
Группирующие 

факторы 

Средние значения по группе 

Курс Успешность 

адаптации 

{1} - 

59,0 

{2} - 

46,4 

{3} - 

50,4 

{4} - 

42,7 

{5} - 

52,3 

{6} - 

51,0 

{7} - 

49,4 

{8} - 

51,2 

1 1 курс Да  0,03 0,13 0,32 0,03 0,29 0,29 0,27 

2 Нет 0,03  0,13 0,01 0,24 0,23 0,10 0,24 

3 2 курс Да 0,13 0,13  0,03 0,44 0,88 0,70 0,85 

4 Нет 0,32 0,01 0,03  0,01 0,10 0,08 0,09 

5 3 курс Да 0,03 0,24 0,44 0,01  0,77 0,28 0,80 

6 Нет 0,29 0,23 0,88 0,10 0,77  0,70 0,98 

7 4 курс Да 0,29 0,10 0,70 0,08 0,28 0,70  0,68 

8 Нет 0,27 0,24 0,85 0,09 0,80 0,98 0,68  

 

Студенты третьего курса с успешной адаптацией отличаются от студентов второго курса с 

неуспешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19. 

Вместе с тем по ценности в сфере общественной жизни студенты второго курса с неуспеш-

ной адаптацией различаются со студентами первого курса с неуспешной адаптацией и со сту-

дентами второго курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в период панде-

мии COVID-19.  

Наиболее низкая ценность в сфере общественной жизни обнаружена у студентов 2 курса, 

имеющих трудности с адаптацией к онлайн обучению в период пандемии COVID-19 (М=42,7 

балла). В то время как наиболее выраженная ценность в сфере общественной жизни наблюда-

ется у студентов первого курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в период 

пандемии COVID-19 (М=59,0 балла). 

Попарное сравнение по критерию LSD Фишера показало, что студенты первого курса с не-

успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 отличаются 

от студентов первого курса с успешной адаптацией к данному виду обучения к дистанцион-

ному обучению в период пандемии COVID-19 (Таблица 6). 
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Таблица 6 – Различия ценностей в сфере увлечений у студентов, в зависимости от курса 

обучения и успешности адаптации к условиям дистанционного обучения в период пандемии 

COVID-19 (критерий LSD Фишера) 

№ группы Группирующие 

факторы 

Средние значения по группе 

Курс Успешность 

адаптации 

{1} - 

60,3 

{2} - 

48,1 

{3} - 

52,1 

{4} - 

44,8 

{5} - 

51,4 

{6} - 

49,5 

{7} - 

48,3 

{8} - 

49,7 

1 1 курс Да  0,03 0,12 0,36 0,21 0,75 0,95 0,72 

2 Нет 0,03  0,14 0,01 0,11 0,10 0,04 0,10 

3 2 курс Да 0,12 0,14  0,04 0,79 0,53 0,14 0,56 

4 Нет 0,36 0,01 0,04  0,06 0,33 0,33 0,32 

5 3 курс Да 0,21 0,11 0,79 0,06  0,64 0,23 0,67 

6 Нет 0,75 0,10 0,53 0,33 0,64  0,78 0,98 

7 4 курс Да 0,95 0,04 0,14 0,33 0,23 0,78  0,75 

8 Нет 0,72 0,10 0,56 0,32 0,67 0,98 0,75  

 

По ценности в сфере увлечений студенты второго курса с неуспешной адаптацией и сту-

денты четвертого курса с успешной адаптацией отличаются от студентов первого курса с не-

успешной адаптацией к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19. Вместе с 

тем по ценности в сфере увлечений студенты второго курса с неуспешной адаптацией разли-

чаются со студентами второго курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в 

период пандемии COVID-19.  

Наиболее низкая ценность в сфере увлечений обнаружена у студентов второго курса, име-

ющих трудности с адаптацией к онлайн обучению в период пандемии COVID-19 (М=44,8 

балла). У студентов первого курса с успешной адаптацией к дистанционному обучению в пе-

риод пандемии COVID-19 наиболее выражена ценность в сфере увлечений (М=60,3 балла). 

Результаты применения многофакторного дисперсионного анализа показали, что по ценно-

сти высокое материальное положение обнаружены статистически значимые различия в зави-

симости от совместного влияния курса обучения и уровня адаптации в рамках дистанционного 

обучения (Таблица 7). 

 

Таблица 7 – Статистически значимые различия по ценности в зависимости от курса обучения 

и субъективной оценки цифровой компетентности (MANOVA) 

Ценность Статистики Св. 

член 

Курс Уровень мотивации к 

обучению у вас в 

рамках 

дистанционного 

режима? 

Курс*Уровень 

мотивации к обучению у 

вас в рамках 

дистанционного 

режима? 

Высокое 

материальное 

положение 

F 
2767,587 1,242 3,420 2,195 

p 0,000000 0,298 0,036 0,048 

 

Выявлены различия по ценности высокое материальное положение в зависимости от курса 

обучения и субъективной оценки мотивации к обучению в рамках дистанционного режима 

(F=2,195 при p=0,048).  

Попарное сравнение по критерию LSD Фишера показало, что студенты первого курса, от-

мечающие повышение мотивации к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19 

отличаются от студентов первого курса, отмечающих снижение мотивации, и от студентов чет-

вертого курса, отмечающих не изменившийся уровень мотивации к дистанционному обучению 

в период пандемии COVID-19 (Таблица 8). 
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Таблица 8 – Различие ценности высокое материальное положение у студентов, в зависимости 

от курса обучения и уровня мотивации к обучению в условиях дистанционного обучения в 

период пандемии COVID-19 (критерий LSD Фишера) 

№ 

группы 
Группирующие 

факторы 

Средние значения по группе 

Курс Уровень 

мотивации 

{1} 

- 31,7 

{2} 

- 29,3 

{3} 

- 35,6 

{4} 

- 32,8 

{5} 

- 32,3 

{6} 

- 33,0 

{7} 

- 32,4 

{8} 

- 30,9 

{9} 

- 41,0 

{10} 

- 34,5 

{11} 

- 37,3 

{12} 

- 39,0 

1 
1 

Уменьшилс

я 
 0,27 0,12 0,66 0,81 0,58 0,78 0,78 0,05 0,46 0,13 0,02 

2 
2 

Уменьшилс

я 
0,27  0,60 0,48 0,32 0,48 0,36 0,15 0,15 0,08 0,41 0,10 

3 
3 

Уменьшилс

я 
0,12 0,60  0,23 0,12 0,20 0,15 0,05 0,23 0,03 0,62 0,21 

4 
4 

Уменьшилс

я 
0,66 0,48 0,23  0,81 0,94 0,85 0,45 0,08 0,25 0,21 0,03 

5 
1 

Не 

изменился 
0,81 0,32 0,12 0,81  0,72 0,96 0,58 0,06 0,31 0,14 0,02 

6 
2 

Не 

изменился 
0,58 0,48 0,20 0,94 0,72  0,78 0,37 0,08 0,20 0,20 0,03 

7 
3 

Не 

изменился 
0,78 0,36 0,15 0,85 0,96 0,78  0,56 0,06 0,31 0,16 0,02 

8 
4 

Не 

изменился 
0,78 0,15 0,05 0,45 0,58 0,37 0,56  0,03 0,62 0,08 0,01 

9 1 Увеличился 0,05 0,15 0,23 0,08 0,06 0,08 0,06 0,03  0,02 0,47 0,68 

10 2 Увеличился 0,46 0,08 0,03 0,25 0,31 0,20 0,31 0,62 0,02  0,04 0,00 

11 3 Увеличился 0,13 0,41 0,62 0,21 0,14 0,20 0,16 0,08 0,47 0,04  0,64 

12 4 Увеличился 0,02 0,10 0,21 0,03 0,02 0,03 0,02 0,01 0,68 0,00 0,64  

 

По ценности высокое материальное положение студенты второго курса с увеличенным 

уровнем мотивации различаются со студентами третьего курса с пониженным уровнем моти-

вации и со студентами первого курса с увеличенным уровнем мотивации к дистанционному 

обучению в период пандемии COVID-19. Наблюдаются статистически значимые различия 

между студентами третьего курса с повышенным уровнем мотивации к дистанционному обу-

чению в период пандемии COVID-19 и студентами второго курса с повышенным уровнем мо-

тивации к дистанционному обучению в период пандемии COVID-19. 

Кроме того, студенты четвертого курса с повышенным уровнем мотивации статистически 

различаются со студентами первого и 4 курсов с пониженным уровнем мотивации, со студен-

тами первого, второго, третьего и четвертого курсов с не изменившимся уровнем мотивации и 

со студентами второго курса с увеличившимся уровнем мотивации к дистанционному обуче-

нию в период пандемии COVID-19. 

Наиболее низкая ценность высокое материальное положение у студентов второго курса, от-

метивших понижение уровня мотивации к онлайн обучению в период пандемии COVID-19 

(М=29,3 балла). В тоже время самые выраженные показатели ценности высокое материальное 

положение наблюдаются у студентов первого (М=41,0 балла), третьего (М=39,0 балла) и чет-

вертого (М=37,3 балла) курсов с увеличенным уровнем мотивации к дистанционному обуче-

нию в период пандемии COVID-19. Исследователи S. Bordia, P. Bordia, M. Milkovitz, Y. Shen и 

S. Restubog [8] выделяют три типа ожиданий студентов от смешанного обучения в вузе: обра-

зовательные, карьерные и социально-эмоциональные. Ценность каждого компонента играет 

важную роль в формировании ожиданий студентов от цифрового обучения, в особенности ка-

рьерные, что подтверждается вышеизложенными результатами. 

При ответе на вопрос «Уровень мотивации к обучению у вас в рамках дистанционного режима?» 

15 % студентов ответили, что их уровень мотивации к обучению увеличился, 41 % отметили о сни-

жении мотивации и 44 %, что уровень мотивации к обучению остался прежним (Рисунок 2).  
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Круговая диаграмма для Уровень мотивации к обучению у вас в рамках дистанционного режима:

Профидентичность по курсам 34v*129c

Уровень мотивации к обучению у вас в рамках дистанционного режима:

Уменьшился; 41%

Увеличился; 15%

Не изменился; 44%

Уменьшился; 41%

Увеличился; 15%

Не изменился; 44%

 

Рисунок 2 – Процентное распределение студентов всех курсов по уровню мотивации 

к обучению в период пандемии COVID-19 

 

Результаты применения многофакторного дисперсионного анализа показали, что по ценно-

стям и мотивации обнаружены статистически значимые различия в зависимости от совмест-

ного влияния курса обучения и желания студентов продолжать обучение в дистанционном ре-

жиме (Таблица 9). 

 

Таблица 9 – Статистически значимые различия по ценностям и мотивации в зависимости от 

курса обучения и субъективной оценки цифровой компетентности (MANOVA) 

Переменная Статистики Св. член Курс Хотели бы вы 

продолжить обучение в 

дистанционном режиме 

в будущем? 

Курс*Хотели бы вы 

продолжить обучение в 

дистанционном режиме 

в будущем? 

Получение 

диплома 

F 416,7860 1,068 3,056 4,064 

p 0,000000 0,365 0,083 0,009 

Развитие себя F 5102,740 0,983 4,308 0,493 

p 0,000000 0,403 0,040 0,688 

 

Выявлены статистически значимые различия по мотивации обучения получение диплома в 

зависимости от курса обучения и субъективной оценки цифровой компетентности (F=4,064 

при p=0,009), и различия ценности развития себя в зависимости от желания продолжать обу-

чение в дистанционном режиме (F=4,308 при p=0,04). 

Попарное сравнение по критерию LSD Фишера показало, что студенты третьего курса, 

предпочитающие продолжить обучение в дистанционном режиме статистически различаются 

по ценности развития себя со студентами первого курса, выразившими желание вернуться к 

традиционному обучению (Таблица 10).  

 

 



ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ, 2024, № 10(190) 

ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ, 2024, № 10(190)  107 

Таблица 10 – Различия ценности развития себя у студентов, в зависимости от курса обучения 

и желания продолжать обучение в дистанционном режиме (критерий LSD Фишера) 

№ 

группы 
Группирующие 

факторы 

Средние значения по группе 

Курс Желание 

учиться 

онлайн 

{1} - 

30,1 

{2} - 

33,9 

{3} - 

30,9 

{4} - 

32,7 

{5} - 

33,1 

{6} - 

34,3 

{7} - 

32,5 

{8} - 

33,3 

1 1 курс Нет  0,06 0,65 0,15 0,10 0,03 0,19 0,12 

2 Да 0,06  0,10 0,48 0,63 0,85 0,46 0,74 

3 2 курс Нет 0,65 0,10  0,27 0,19 0,06 0,34 0,21 

4 Да 0,15 0,48 0,27  0,81 0,36 0,93 0,75 

5 3 курс Нет 0,10 0,63 0,19 0,81  0,49 0,76 0,91 

6 Да 0,03 0,85 0,06 0,36 0,49  0,34 0,60 

7 4 курс Нет 0,19 0,46 0,34 0,93 0,76 0,34  0,71 

8 Да 0,12 0,74 0,21 0,75 0,91 0,60 0,71  

 

Наиболее низкая ценность развитие себя обнаружена у студентов 1 курса (М=30,1 балла) и 

2 курса (М=30,9 балла), не желающих продолжать обучение в дистанционном режиме в буду-

щем. Выраженная ценность развитие себя наблюдается у студентов третьего курса, желающих 

продолжать обучение онлайн.  

При ответе на вопрос «Хотели бы вы продолжить обучение в дистанционном режиме в бу-

дущем?» 47 % студентов ответили утвердительно, в то время как 53 % - отрицательно (Рисунок 

3). Исходя из полученных данных, большая часть студентов хотела бы вернуться к привычному 

традиционному обучению.  

Круговая диаграмма для Хотели бы вы продолжить обучение в дистанционном режиме в

будущем?

Профидентичность по курсам 34v*129c

Хотели бы вы продолжить обучение в дистанционном режиме в будущем?

Да 47%

Нет 53%

Да 47%

Нет 53%

 

Рисунок 3 – Процентное распределение студентов всех курсов по желанию продолжать 

обучение в дистанционном режиме. 

 

Выводы 

Таким образом, результаты проведенного исследования позволили сделать несколько выво-

дов. Прежде всего, основываясь на теоретическом обзоре можно утверждать, что одним из ос-

новных факторов успешного формирования цифровых компетенций у студентов является ре-

флексия, включающая в себя оценку собственной цифровой компетентности, сопряженной с 

достаточно высоким уровнем сформированности цифровых компетенций, а также осознание 

значимости цифровых технологий, применяемых в образовательной деятельности и требова-
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ний, предъявляемых к этой деятельности. Кроме того, в качестве фактора, оказывающего воз-

действие на формирование цифровых компетенций у студентов, выступает наполненность и 

содержательность образовательной среды цифровыми технологиями и способность студентов 

проявлять активность в поиске информации с целью расширения собственного кругозора. 

Результаты анкетирования студентов относительно оценки значимости цифровых техноло-

гий в образовательной среде демонстрируют, что большая часть студентов легко адаптирова-

лась к дистанционному обучению в период COVID-19, у большинства из них наблюдается уве-

личение или стабилизация уровня мотивации, но при этом, половина респондентов не хотели 

бы продолжать обучение в дистанционном режиме. Данные свидетельствуют о том, что не-

смотря на возросшее использование технологий в образовательной среде высшей школы, осо-

бенно во время пандемии COVID-19, обучение с использованием цифровых технологий не 

имеет комплексного подхода к подготовке студентов психологического направления. Это под-

черкивает необходимость большего акцентирования на цифровых практических навыках и зна-

ниях для подготовки студентов к меняющимся условиям современного мира. 

Сравнительный анализ показал, как курс обучения, так и оценка студентов собственных 

возможностей в цифровой образовательной среде связаны с мотивационно-ценностными па-

раметрами. 

Наиболее важной закономерностью выступило включение студентов в образовательный 

процесс, которое совместно с их оценкой собственной компетенции в цифровой образователь-

ной среде обуславливали выраженность мотивационно-ценностных параметров. Так, студенты 

первого курса отмечающие успешную адаптацию к онлайн обучению в период пандемии 

COVID-19, повышение мотивации и желание продолжать обучение в дистанционном режиме 

отличаются низкой отрицательной мотивацией, а также высокими ценностями креативности, 

достижения и развитие себя. Для них ценностью являются ценность в сфере общественной 

жизни и сфере увлечений. В тоже время наиболее выражена отрицательная мотивация и сни-

жение по всем вышеперечисленным ценностям у студентов второго курса и первого курса по 

ценности развитие себя, оценивающих собственную цифровую компетентность на низком 

уровне. В эти группы вошли студенты, которые не обучались в дистанционном формате в вузе, 

но застали это обучение в школе. Следовательно, можно предположить, что для них обучение 

в вузе в смешанном формате вызвало определенный стресс. 

Таким образом, основываясь на сочетании оценки студентами высшей школы собственных 

цифровых компетенций и опыта цифрового обучения в период пандемии COVID-19, мы обна-

ружили, что включение в цифровой контент связано с рефлексией, предполагающей оценку 

использования цифровых технологий и четкое понимание потенциальных преимуществ и 

ограничений этих технологий в смешанных образовательных условиях. Преподаватели выс-

шей школы могут выступать фасилитатором формирования цифровых компетенций у студен-

тов. Это включает в себя помощь в освоении цифровых технологий, использование цифрового 

контента самими преподавателями и организацию взаимодействия со студентами через циф-

ровые ресурсы вуза. 
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FACTORS FOR FORMING DIGITAL COMPETENCIES OF PSYCHOLOGICAL 

STUDENTS IN CONDITIONS OF BLENDED LEARNING 
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Abstract 

The article examines the factors in the formation of digital competencies of psychological students 

in the context of blended learning. It is noted that as digital technologies and resources develop, the 

possibilities of the educational process expand. Online learning presupposes that the student has the 

necessary competencies, namely the ability to navigate the Internet, search, analyze and critically 

evaluate information available in the public domain. In order to identify the factors that determine the 

formation of digital competencies among psychological and pedagogical students, an empirical study 

was conducted, which included testing value-motivational parameters and three questions aimed at 

identifying students’ subjective assessment of their capabilities and abilities in the online environ-

ment. A comparative analysis of the parameters of value and motivational parameters was carried out 

depending on the answers to questions according to the MANOVA criterion, the results of which 

showed that students differ from each other depending on the course (they did and did not undergo 

distance learning during the COVID-19 pandemic at the university) and subjective assessment of 

one’s capabilities and abilities in the online environment (p≤0.05). In conclusion, it is concluded that 

the inclusion of students in the educational process, together with their assessment of their own com-

petence in the digital educational environment, determines the expression of motivational and value 

parameters that can act as factors in the formation of students’ digital competencies. 
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