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Аннотация 

 

Успешное освоение образовательного процесса в цифровой среде напрямую связано с раз-

витием академической готовности иностранных студентов. Цель настоящей работы заклю-

чалась в выявлении влияния составляющих академической мотивации и факторов социокуль-

турной адаптации на восприятие обучения в цифровой среде российского вуза. В качестве 

респондентов выступили 194 иностранных студенты из Индии, Китая и стран Ближнего за-

рубежья (Узбекистана, Таджикистана, Казахстана). В ходе исследования были использована 

«Шкала оценки ЦОС университета» М.Г. Сороковой, «Шкала академической мотивации» 

Т. О. Гордеевой и методика «Социокультурные адаптационные шкалы» Дж. Уилсон. В ходе 

исследования было установлено, что для иностранных студентов российских вузов, обучаю-

щихся в цифровой среде, ключевыми факторами, определяющими их удовлетворенность, яв-

ляются межличностное общение и внутренняя мотивация (интроецированная). Эти два ас-

пекта служат главными предсказателями успешности обучения. Дополнительное значение 

имеют знание русского языка и интерес к самому процессу познания (познавательная моти-

вация). Внешние стимулы (экстернальная мотивация) также оказывают небольшое положи-

тельное влияние на удовлетворенность обучением. Представленные результаты научной поз-

волят разработать более эффективные педагогические стратегии и методы поддержки ино-

странных студентов в цифровой образовательной среде. 
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Введение 

 

Глобализация способствует притоку иностранных студентов, требуя новых подходов к их 

адаптации в чужой образовательной и культурной среде. Развитие цифровых образовательных 

инструментов расширяет возможности для интеграции, но одновременно повышает потребность 

в цифровой компетентности и адаптивности самих студентов. Цифровизация, как основа совре-

менного образования, требует глубокого понимания факторов, способствующих успешной инте-

грации иностранных студентов в новую образовательную среду, а также их психологической, 

межкультурной и академической готовности к цифровому формату обучения. Цифровая среда 

предъявляет повышенные требования к личностным ресурсам, навыкам использования инфор-

мационно-коммуникационных технологий и межкультурной коммуникации в период обучения в 

российском университете. В этом контексте, структурные компоненты адаптационной готовно-

сти – академическая, социально-психологическая и межкультурная – выступают в качестве клю-

чевых элементов формирования успешных адаптационных стратегий. Целью данной работы яв-

ляется выявление и анализ ключевых структурных элементов, определяющих адаптационную 

готовность иностранных студентов к обучению в цифровой образовательной среде российского 

вуза и выявление влияния данных факторов на удовлетворенность обучением в цифровой обра-

зовательной среде российского университета у иностранных студентов. 

 

Теоретический обзор 

 

Цифровизация оказывает фундаментальное воздействие на современное студенчество, 

трансформируя образовательную среду и модели социального взаимодействият [1]. Современ-

ные исследователи предлагают различные трактовки понятия "цифровая образовательная 

среда" [2; 3; 4; 5]. Несмотря на разнообразие определений, все они сходятся в одном: цифровая 

образовательная среда представляет собой доступные информационно-образовательные ре-

сурсы, направленные на решение учебных задач и обеспечение эффективного взаимодействия 

всех участников образовательного процесса [1]. Одним из ключевых моментов в изучении 

настоящей проблематики является вопрос определения барьеров, с которыми студенты стал-

киваются в условиях цифровизации образования. Т. Мэдден-Дент, Д. Вуд и К. Роскина акцен-

тировали внимание на проблеме качества информационной поддержки студентов в условиях 

трансформации образовательного процесса [6]. Н. М. Мартиросян, Р. Бустамант и Д. П. Саксон 

также исследовали данный аспект в контексте учебной адаптации, подчеркивая критическую 

важность своевременного обеспечения студентов необходимой информацией [7]. Г.В. Гришина 

отмечает, что несмотря на потенциальные преимущества, цифровая среда может стать серьез-

ным препятствием на пути успешной адаптации иностранных обучающихся [1; 8].  

Таким образом, цифровизация образования – вызов нового времени, требующий подготов-

ленности личности и быстрой адаптивности. В новых условиях способность гибко и результа-

тивно приспосабливаться к меняющимся обстоятельствам приобретает первостепенное значе-

ние. Современная психологическая наука уделяет пристальное внимание проблеме адаптаци-

онной готовности личности, которая стала особенно актуальной в последние годы [9; 10; 11; 

12; 13; 14].  

На адаптационную готовность иностранных студентов к обучению в российском ВУЗе вли-

яют личные качества студента, владение русским языком, а также знание и понимание особенно-

стей российской системы образования. Важную роль играет предварительная подготовка, под-

держка со стороны университета и наличие специальных программ, направленных на снижение 

стресса и развитие необходимых навыков. Уровень адаптационной готовности напрямую влияет 

на успеваемость, мотивацию и общее благополучие студентов. Исследование С.А. Иванчина, 

проведенное на базе Пензенского государственного университета, выявило, что на начальных 

этапах обучения студенты сталкиваются в основном с языковыми трудностями и недостаточной 
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осведомленностью о принятой системе образования. Однако по мере продвижения по курсам 

наблюдается рост их эмоционального благополучия. Мотивация студентов претерпевает транс-

формацию от внешней к внутренней, а их личностные качества и стрессоустойчивость укрепля-

ются. В итоге, адаптация иностранных студентов протекает неравномерно и зависит от совокуп-

ности культурных, психологических и педагогических факторов [11]. 

Академические и межкультурные аспекты играют решающую роль в формировании эффек-

тивных адаптационных стратегий у иностранных студентов, получающих высшее образование 

в российских образовательных учреждениях. В представленной работе в рамках академиче-

ского показателя выступила академическая мотивация, межкультурного – факторы адаптации 

к новым социокультурным условиям.  

 

Методы 

 

В качестве респондентов выступили иностранные студенты из Индии, Китая и стран Ближ-

него зарубежья (Узбекистана, Таджикистана, Казахстана). Общая совокупность выборки – 194 

человека (99 студентов мужского пола, 95 студента женского пола). Средний возраст опрошен-

ных респондентов – 20 лет (минимум – 18, максимум – 25). Опрошенные иностранные студены 

обучаются в Пензенском государственном университете, Медицинском институте Пензенского 

государственного университета, ПГНИУ, ПНИПУ, НИУ ВШЭ (филиалы в Перми, Москве, 

Санкт-Петербурге). В выборку исследования вошли студенты из Индии (n=86 человек), Китая 

(n=68 человек) и стран Ближнего зарубежья (n=40 человек). 61 респондент обучается на 1 

курсе, 44 – на 2 курсе, 39 – на 3 курсе, 50 человек на 4 курсе.  

Для достижения поставленной цели нами были использованы следующие методики: 

1. Шкала оценки ЦОС университета [15]. Это диагностический инструмент, который поз-

воляет дать комплексную оценку цифровой образовательной среды. Методика разработана 

М.Г. Сороковой, М.А. Одинцовой и Н.П. Радчиковой в Московском государственном психо-

лого-педагогическом университете (МГППУ). Шкала включает шесть субшкал: удовлетворён-

ность учебным процессом и практическая польза в ЦОС, удовлетворённость коммуникатив-

ным взаимодействием и мотивация к учению в ЦОС, стрессонапряжённость при обучении в 

ЦОС, нечестные стратегии в ЦОС и доступность ЦОС.  

2. Шкала академической мотивации (ШАМ), разработанная Т. О. Гордеевой, О. А. Сычё-

вым и Е. Н. Осиным на основе теории самодетерминации Э. Диси и Р. Райана [16] Методика 

включает семь шкал: познавательную мотивацию, мотивацию достижения, саморазвития, са-

моуважения, интроецированную и экстернальную мотивацию, а также амотивацию.  

3. Для исследования факторов адаптации иностранных студентов была применена мето-

дика "Revised Sociocultural Adaptation Scale (SCAS-R)"[17]. Данный опросник оценивает адап-

тацию по пяти ключевым направлениям: способность к межличностному общению, успеш-

ность в учебе, наличие увлечений и участие в жизни коллектива, приспособленность к окру-

жающей среде и уровень владения русским языком.  

Статистическая обработка данных включала применение описательных статистик и регрес-

сионного анализа. Для выполнения указанных математических процедур были задействованы 

программные пакеты IBM SPSS Statistics и Microsoft Excel. 

 

Результаты и их обсуждение 

 

В рамках научной работы было проведено исследование того, как иностранные студенты 

оценивают условия, качество образовательного процесса и удовлетворенность учебным про-
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цессом в цифровой среде российского вуза. Представленные результаты получены при обра-

ботке данных опросника «Шкала оценки ЦОС университета» (Scale for Assessing University 

Digital Educational Environment, AUDEE Scale). 

 

Таблица 1 – Удовлетворенности иностранных студентов учебным процессом в цифровой 

образовательной среде вуза 

Значения 
Мин-

макс. 

Среднее 

значение 

Станд. 

откл. 

Удовлетворенность учебным процессом в ЦОС 2,33-5 4,01 0,67 

Удовлетворенность коммуникативным взаимодействием и мо-

тивация к учению в ЦОС 

1-5 3,46 0,94 

Стрессонапряженность при обучении в ЦОС 1-5 3,05 0,85 

Необходимость поддержки в учебной деятельности 1-5 3,19 0,99 

Нечестные стратегии в ЦОС 1-5 3,50 0,84 

Доступность ЦОС 1,67-5 4,42 0,58 

Общий балл удовлетворенности учебным процессом в ЦОС 2,61-4,67 3,60 0,44 

 

В среднем, иностранные студенты оценили свою удовлетворенность учебным процессом в 

цифровой среде российского университета на 4,01 балла из 5. Таким образом, можно заключить, 

что иностранные студенты демонстрируют позитивное отношение к обучению в ЦОС. Высокие 

средние баллы по шкале, измеряющей удовлетворённость коммуникацией и учебной мотива-

цией, являются прямым доказательством того, что большинство из них удовлетворены качеством 

общения и наличием стимулов для успешного освоения материала. Средний балл по показателю 

«стрессонапряженность при обучении в ЦОС» свидетельствует и том, что иностранные студенты 

часто испытывают стресс в процессе обучения в цифровой среде российского университета. Зна-

чение по шкале «необходимость поддержки в учебной деятельности в ЦОС» говорит о том, что 

большинство иностранных студентов чувствуют себя достаточно уверенно. Однако, высокое 

стандартное отклонение (0,99) указывает на то, что существует группа студентов, которым может 

потребоваться больше поддержки, например, в области языковой подготовки, академической по-

мощи или социальной интеграции. Оценка аспекта использования недобросовестных стратегий 

в ЦОС и разброс оценок указывают на то, что среди иностранных студентов встречаются случаи 

применения нечестных методов в учебной деятельности.  

Особенности академической мотивации и адаптированности студентов-мигрантов, обуча-

ющихся в российских университетах продемонстрированы в Таблице 2. 

 

Таблица 2 – Факторы академической мотивации и адаптированности у иностранных студентов 

Переменные Мин-макс. 
Среднее 

значение 

Стандартное 

отклонение 

Академическая мотивация 

Познавательная мотивация 3-5 4,37 0,69 

Мотивация достижения 3-5 4,19 0,72 

Мотивация саморазвития 2-5 4,25 0,71 

Мотивация самоуважения 2-5 4,13 0,89 

Интроецированная мотивация 2-5 4,03 0,85 

Экстернальная мотивация 1-5 3,82 1,10 

Адаптация иностранных студентов к новым социокультурным условиям 

Межличностное общение 1-5 3,64 0,89 

Учебная адаптация 1-5 3,55 1,11 

Наличие интересов и групповая 

вовлеченность 

1-5 3,38 1,01 

Экологическая адаптация 1-5 3,48 0,98 

Уровень владения русским языком 1-5 2,63 1,21 
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Анализ результатов исследования выявил у иностранных студентов, проходящих обучение 

в ВУЗах РФ, выраженную познавательную мотивацию. Сильная мотивация к достижениям у 

студентов отражает их глубокую заинтересованность в академических результатах и формиро-

вании профессиональных компетенций, что является ключом к успешной адаптации и реали-

зации в международной образовательной среде. Параллельно, высокий уровень мотивации к 

саморазвитию свидетельствует о том, что студенты видят в российском образовании плат-

форму для своего личностного и профессионального совершенствования. Нельзя не отметить 

и значимость мотивации, направленной на повышение собственного статуса и самоуважения, 

что подчеркивает роль учебы как инструмента для укрепления самооценки и получения акаде-

мического признания. Интроецированная мотивация, обусловленная чувством долга, стыда 

или ответственности перед близкими и соотечественниками, продемонстрировала средний 

уровень (4,03). Это свидетельствует о наличии внутренних побуждений, связанных с долгом 

или желанием оправдать ожидания, в качестве мотивации к обучению в России. Средний балл 

по экстернальной мотивации среди иностранных студентов составил 3,82. Этот показатель от-

ражает степень, в которой их учебная деятельность в России обусловлена внешними факто-

рами. В целом, анализ мотивационных установок показывает, что большинство иностранных 

студентов, обучающихся в России, ориентированы, прежде всего, на внутренние мотивы.  

Исследование, проведённое с использованием другой методики, позволил определить сте-

пень социокультурной адаптации иностранных студентов. Среднее значение по шкале межлич-

ностной коммуникации составило 3,64 (стандартное отклонение 0,89), что указывает на до-

вольно высокий уровень умения студентов устанавливать и поддерживать личные контакты и 

успешно интегрироваться в социальную среду. Исследование показало, что иностранные сту-

денты успешно справляются с академическими вызовами (средний балл 3,55) и активно участ-

вуют в жизни университета, что способствует их социальной адаптации и расширению круго-

зора (индекс по интересам и групповой вовлеченности – 3,38). Они также достаточно ком-

фортно чувствуют себя в новой культурной среде. Главной проблемой остается низкий уровень 

владения русским языком (2,63), что препятствует их полноценной интеграции. 

Нами также были выявлено влияние академической мотивации и факторов адаптации на 

формирование отношения к обучению в цифровой образовательной среде российского ВУЗа. 

В рамках проведённого исследования был выполнен пошаговый регрессионный анализ 

(stepwise method) с построением серии последовательно усложняющихся моделей для изуче-

ния связи между зависимой переменной (удовлетворенность учебным процессом в цифровой 

образовательной среде) и набором предикторов – академической мотивацией и адаптирован-

ностью (см. Табл. 3). 

 

Таблица 3 – Влияние академической мотивации и социокультурной адаптации на 

удовлетворенность обучением в цифровой среде 

Модель 

Нестандарт. 

коэффициенты 

Станд. 

коэффициенты 
т Значимость 

B 

Станд. 

ошибка Бета 

1 (Константа) 2,905 0,123  23,617 0,000 

Межличностное общение 0,193 0,033 0,391 5,889 0,000 

2 (Константа) 2,397 0,165  14,559 0,000 

Межличностное общение 0,170 0,032 0,345 5,370 0,000 

Интроецированная мотивация 0,147 0,033 0,284 4,412 0,000 

3 (Константа) 2,197 0,166  13,199 0,000 

Межличностное общение 0,155 0,031 0,315 5,039 0,000 

Интроецированная мотивация 0,152 0,032 0,293 4,731 0,000 

Уровень владения русским языком 

 

0,089 0,022 0,245 3,971 0,000 
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Модель 

Нестандарт. 

коэффициенты 

Станд. 

коэффициенты 
т Значимость 

B 

Станд. 

ошибка Бета 

4 (Константа) 1,785 0,231  7,738 0,000 

Межличностное общение 0,137 0,031 0,278 4,398 0,000 

Интроецированная мотивация 0,128 0,033 0,248 3,894 0,000 

Уровень владения русским языком 0,116 0,025 0,319 4,730 0,000 

Познавательная мотивация 0,114 0,045 0,180 2,541 0,012 

5 (Константа) 1,959 0,241  8,126 0,000 

Межличностное общение 0,148 0,031 0,299 4,733 0,000 

Интроецированная мотивация 0,122 0,033 0,235 3,714 0,000 

Уровень владения русским языком 0,135 0,026 0,369 5,249 0,000 

Познавательная мотивация 0,113 0,045 0,177 2,535 0,012 

Экологическая адаптация -0,066 0,029 -0,146 -2,245 0,026 

6 (Константа) 1,923 0,239  8,037 0,000 

Межличностное общение 0,118 0,034 0,239 3,496 0,001 

Интроецированная мотивация 0,103 0,034 0,198 3,059 0,003 

Уровень владения русским языком 0,127 0,026 0,349 4,956 0,000 

Познавательная мотивация 0,117 0,044 0,184 2,647 0,009 

Экологическая адаптация -0,068 0,029 -0,153 -2,362 0,019 

Экстернальная мотивация 0,061 0,028 0,151 2,175 0,031 

 

Модель 
Статистика коллинеарности 

Допуск VIF 

1 (Константа)   

Межличностное общение 1,000 1,000 

2 (Константа)   

Межличностное общение 0,974 1,027 

Интроецированная мотивация 0,974 1,027 

3 (Константа)   

Межличностное общение 0,959 1,043 

Интроецированная мотивация 0,972 1,029 

Уровень владения русскми языком 0,984 1,016 

4 (Константа)   

Межличностное общение 0,909 1,100 

Интроецированная мотивация 0,896 1,116 

Уровень владения русским языком 0,801 1,249 

Познавательная мотивация 0,725 1,379 

5 (Константа)   

Межличностное общение 0,888 1,126 

Интроецированная мотивация 0,888 1,126 

Уровень владения русскми языком 0,717 1,394 

Познавательная мотивация 0,725 1,379 

Экологическая адаптация 0,836 1,196 

6 (Константа)   

Межличностное общение 0,744 1,344 

Интроецированная мотивация 0,829 1,207 

Уровень владения русским языком 0,704 1,420 

Познавательная мотивация 0,724 1,381 

Экологическая адаптация 0,834 1,199 

Экстернальная мотивация 0,719 1,392 
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a. Зависимая переменная: общий уровень удовлетворенности обучением в ЦОС 

Диагностика коллинеарностиa 

М
о
д

ел
ь

 

И
зм

ер
е

н
и

е
 

С
о

б
ст

в

ен
н

о
е 

зн
а
ч

ен

и
е
 

П
о

к
а

за

т
ел

ь
 

о
б
у
сл

о
в

л
ен

н
о

с

т
и

 Доли дисперсии 

(Константа) 
Межличностное 

общение 

Интроецированная 

мотивация 

1 1 1,971 1,000 0,01 0,01  

2 0,029 8,256 0,99 0,99  

2 1 2,938 1,000 0,00 0,01 0,00 

2 0,043 8,289 0,01 0,77 0,38 

3 0,019 12,430 0,98 0,23 0,61 

3 1 3,800 1,000 0,00 0,00 0,00 

2 0,140 5,219 0,01 0,03 0,04 

3 0,043 9,444 0,01 0,79 0,36 

4 0,018 14,459 0,98 0,18 0,60 

4 1 4,762 1,000 0,00 0,00 0,00 

2 0,161 5,435 0,000 0,01 0,01 

3 0,043 10,482 0,01 0,85 0,22 

4 0,025 13,781 0,09 0,14 0,76 

5 0,009 23,305 0,91 0,00 0,00 

5 1 5,703 1,000 0,00 0,00 0,00 

2 0,164 5,897 0,00 0,01 0,02 

3 0,058 9,877 0,00 0,00 0,10 

4 0,043 11,567 0,01 0,91 0,14 

5 0,023 15,612 0,07 0,08 0,73 

6 0,008 26,179 0,92 0,00 0,01 

6 1 6,650 1,000 0,00 0,00 0,00 

2 0,165 6,345 0,00 0,01 0,01 

3 0,065 10,126 0,00 0,02 0,01 

4 0,053 11,181 0,01 0,09 0,16 

5 0,036 13,504 0,00 0,67 0,11 

6 0,022 17,467 0,07 0,21 0,71 

7 0,008 28,319 0,92 0,00 0,01 

 

Представленная модель представляет собой последовательность шагов множественной ли-

нейной регрессии, направленную на выявление ключевых факторов, влияющих на уровень 

удовлетворённости обучающихся процессом обучения в цифровой образовательной среде. Ко-

эффициент корреляции (R) равен 0,616, что свидетельствует об умеренной положительной 

связи между зависимой переменной и совокупностью предикторов. R-квадрат или коэффици-

ент детерминации равный 0,380, показывает, что модель объясняет около 38% вариации зави-

симой переменной. Модель построена поэтапно (5 шагов), с последовательным добавлением 

предикторов для оценки их изолированного и совокупного влияния на зависимую переменную. 

На каждом этапе проводится статистическая проверка значимости новых переменных и кор-

ректировка коэффициентов предыдущих предикторов с учётом мультиколлинеарности. Пока-

затель VIF примерно от 1,0 до 1,4 для всех переменных, что говорит о очень низком уровене 

мультиколлинеарности, переменные не сильно коррелируют друг с другом. Коэффициенты мо-

дели можно считать надёжными. 

На первом этапе модель включает только два компонента: константу (базовое значение удо-

влетворённости, не зависящее от предикторов — B = 2,905) и переменную «межличностное 

общение» (B = 0,193, β = 0,391, t = 5,889, p = 0,000). Межличностное общение демонстрирует 

наиболее сильное влияние на удовлетворённость на начальном этапе анализа. Стандартизован-

ный коэффициент (β = 0,391) указывает на существенную связь между развитием коммуника-

ционных процессов в цифровой среде и уровнем удовлетворённости обучающихся. Высокая 

значимость (p = 0,000) подтверждает статистическую надёжность данного вывода. На втором 

этапе в модель вводится переменная «интроецированная мотивация» (B = 0,147, β = 0,284, t = 
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4,412, p = 0,000). При этом коэффициент межличностного общения немного снижается (B = 

0,170, β = 0,345), что может свидетельствовать о частичной перекрываемости эффектов этих 

двух факторов. Интроецированная мотивация (внутренняя мотивация, сформированная через 

принятие внешних требований как собственных) оказывается значимым предиктором удовле-

творённости обучением в цифровой среде российского университета (p = 0,000), дополняя вли-

яние фактора социокультурной адаптации – межличностное общение. Полученные данные 

свидетельствуют о критической роли как внешних взаимодействий, так и внутренней мотива-

ции в процессе обучения. На третьем этапе моделирования была введена переменная «уровень 

владения русским языком», которая продемонстрировала умеренное, но статистически значи-

мое положительное влияние на удовлетворенность обучением (B = 0,089, β = 0,245, t = 3,971, p 

= 0,000). Этот результат указывает на важность повышения языковой компетенции для эффек-

тивного освоения учебного материала в цифровой среде. При этом коэффициенты для межлич-

ностного общения (B = 0,155, β = 0,315) и интроецированной мотивации (B = 0,152, β = 0,293) 

продолжают корректироваться, отражая их взаимосвязь с новой переменной. На четвертом 

этапе в модель была включена «познавательная мотивация» (B = 0,114, β = 0,180, t = 2,541, p = 

0,012), что привело к дальнейшей адаптации коэффициентов предыдущих переменных и поз-

волило более полно описать сложные взаимосвязи между мотивационными и коммуникатив-

ными факторами. Познавательная мотивация (стремление к освоению новых знаний и навы-

ков) демонстрирует слабо выраженный, но значимый эффект (p = 0,012). Это указывает на то, 

что интерес к самому процессу обучения играет роль в формировании удовлетворённости, хотя 

и менее существенную по сравнению с межличностным общением и интроецированной моти-

вацией. Финальная модель включает два дополнительных предиктора, одним из которых явля-

ется экстернальная мотивация (B = 0,061, β = 0,151, t = 2,175, p = 0,031) — мотивация, обуслов-

ленная внешними стимулами (оценки, поощрения), оказывает слабое, но значимое положи-

тельное влияние на удовлетворённость. 

Таким образом, проведённый анализ позволяет сформулировать следующие ключевые вы-

воды: 

 Ведущими факторы удовлетворённости обучением в цифровой образовательной среде 

российского вуза у иностранных студентов выступают межличностное общение и интроеци-

рованная мотивация. Эти показатели являются наиболее значимыми предикторами, формиру-

ющими основу модели. 

 Вспомогательные факторы: уровень владения русским языком и познавательная моти-

вация дополняют основную картину, указывая на важность как языковой компетентности, так 

и внутреннего интереса к обучению. 

 Противоречивый эффект адаптации: отрицательная связь между экологической адапта-

цией и удовлетворённостью требует дальнейшего изучения. Возможно, необходима оптимиза-

ция процесса адаптации для снижения сопутствующего стресса. 

 Роль внешних стимулов: экстернальная мотивация, хотя и слабо, но положительно вли-

яет на удовлетворённость обучением. 

Таким образом, представленная модель даёт комплексное представление о факторах, опре-

деляющих удовлетворённость обучением в цифровой среде, и может служить основой для 

дальнейших исследований и практических решений в области цифрового образования. 

 

Выводы и заключение 

 

Для иностранных студентов российских вузов, обучающихся в цифровой среде, ключевыми 

факторами, определяющими их удовлетворенность, являются межличностное общение и внут-

ренняя мотивация (интроецированная). Эти два аспекта служат главными предсказателями 

успешности обучения. Дополнительное значение имеют знание русского языка и интерес к са-

мому процессу познания (познавательная мотивация). Интересно, что адаптация к новой среде 
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(экологическая), как ни парадоксально, может снижать удовлетворенность, что требует допол-

нительного исследования и, возможно, улучшения адаптационных программ для уменьшения 

стресса. Внешние стимулы (экстернальная мотивация) также оказывают небольшое положи-

тельное влияние на удовлетворенность.  

Результаты научной позволят разработать более эффективные педагогические стратегии и 

методы поддержки иностранных студентов в цифровой образовательной среде. Исследование 

углубляет понимание психологических и педагогических механизмов адаптации, что позволит 

усовершенствовать учебные программы, систему поддержки и межкультурную педагогиче-

скую коммуникацию, тем самым повышая эффективность и комфортность обучения. Исходя 

из полученных результатов, рекомендуется внедрять меры, направленные на повышение моти-

вационного уровня студентов – в частности, развивать программы, стимулирующие достиже-

ние целей, самореализацию и внутреннюю мотивацию. 
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Abstract 

 

Successful mastery of the educational process in the digital environment is directly related to the 

development of academic readiness of international students. The aim of this study was to identify the 
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influence of the components of academic motivation, adaptability to the educational process and to 

the group on the perception of learning in the digital environment of a Russian university. The re-

spondents were 194 international students from India, China and neighboring countries (Uzbekistan, 

Tajikistan, Kazakhstan). During the study, the «Scale for Assessing the University’s Digital Educa-

tional Environment (DOE)» by M. G. Sorokova, the «Scale of Academic Motivation» by T. O. Gor-

deeva, and the methodology «Sociocultural Adaptation Scales» by J. Wilson were used. The study 

revealed that for international students at Russian higher education institutions studying in a digital 

learning environment, the key factors determining their satisfaction are interpersonal communication 

and internal (introjected) motivation. These two aspects are the main predictors of learning success. 

Additional factors of importance include proficiency in the Russian language and interest in the learn-

ing process itself (cognitive motivation). External incentives (external motivation) also have a slight 

positive impact on students’ satisfaction with their studies. The research findings will enable the de-

velopment of more effective pedagogical strategies and support methods for international students in 

the digital learning environment. 
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